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Unser ENO-Jahr
Vielfältig, spannend, herausfordernd 
und kreativ ist es gewesen, das Jahr 
2016. Es wurde geprägt durch eine gro-
ße Bandbreite von Aufgaben, durch vie-
le neue Kontakte und innovative Kon-
zepte. Sternradfahrt, INSIDERTREFF, 

-
chende, Neubau der Rettungswache 
Altbernsdorf, Softwareentwicklung 

-
les mehr standen auf unserer Agenda 
2016. Wir haben uns mit der Verbesse-
rung des Innenmarketings im Landkreis 

die Schlesisch-Oberlausitzer Museums-
-

re Kompetenz, unsere Netzwerke und 
ein starkes Team sind Grundlage dieser 
Leistungsfähigkeit.

Unser Firmensitz
Die ENO ist im Herzen des Landkrei-
ses Görlitz angekommen. Der Umzug 
von Reichenbach/O.L. nach Görlitz im 
März 2016 war ein Meilenstein in der 
Entwicklung unseres Unternehmens. 
Durch die Nähe zu den Entscheidern 
in Verwaltungen, politischen Gremien 
und den Kammern sowie durch die 

und Projektpartner konnten wir unse-
re Leistungsfähigkeit weiter ausbauen. 

moderne Arbeitsplätze im historisch 
ansprechenden Ambiente geschaffen 
worden. Kurze Wege befördern seit-

sowie die Kommunikation im Kern-
team.

Unser Anspruch

Gesellschafter (75 % Landkreis Gör-
litz, 20 % Große Kreisstadt Weißwas-
ser/O.L., 5 % Stadt Bad Muskau), aber 

Landkreises Görlitz. Unser vorrangiges 

der regionalen Wirtschaft im Landkreis 
Görlitz. Wir arbeiten an strategischen 
Entwicklungsprozessen in den Kommu-
nen des Landkreises und beteiligen uns 
an der Umsetzung lokaler und regio-
naler Konzepte mit innovativer nach-
haltiger Wirkung. Dazu steht uns das 
Fachwissen aus unseren Servicestellen 
Bildung/PONTES, Energie, Liegenschaf-
ten, Projektmanagement, Tourismus & 
Freizeit und Wirtschaftsförderung zur 

Liebe Leserin, Lieber Leser, 
auf den folgenden Seiten erhalten Sie 
einen anschaulichen Einblick in unsere 

-
sche Ihnen viel Spaß beim Lesen und 

-
rer Arbeit.

Ihr Sven Mimus
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Über uns
Sven Mimus

 www.wirtschaft-goerlitz.de



Das Mentoring-Programm IMPULS REGIO ist ein außerschulisches Berufs- 

und Studienorientierungsangebot des Landkreises Görlitz. Jugendliche 

können dabei frühzeitig praxisnah und individuell an mögliche Berufs- und 

Lebensperspektiven herangeführt werden. Sie erhalten die Möglichkeit, 

für Mädchen und Jungen eher untypische, regionale und außergewöhnli-

che Berufsfelder zu entdecken und praktisch auszuprobieren. Sie werden 

dabei von berufs- und lebenserfahrenen Frauen und Männern begleitet, 

die ihr Wissen und ihre Liebe zum Beruf ehrenamtlich weitergeben.

Anmelden können sich Schülerinnen und Schüler ab 12 Jahren aus dem Landkreis Görlitz –

völlig unabhängig von Schulart, Zensuren, Fähigkeiten und Talenten.

Am besten noch heute unverbindlich informieren!

baerbel.moritz@wirtschaft-goerlitz.de oder +49 3581 329010

www.impuls-regio.de

Projektträger: Landkreis Görlitz

Gleichstellungsbeauftragte

ines.fabisch@kreis-gr.de

www.insider-g
oer

li
tz
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e

w
w

w
.in

si
der-goerlitz.de

MACH DEN TEST!

LS REGIO ist ein auße hrsch islisulislisulisulis schescheschescheschescheschescheschech BerBerB

i es Görlitz. Jug ldldldlndlendlndlendlendl heicheicheicheicheicheicheicheichichic  

ufs- undd 

Werde was.Werde Mentee!Mentoring-Programm IMPULS REGIOSchule und dann? Ziele? Hobby zum Beruf?

Hier ist die Gelegenheit zum Ausprobieren,

Fragen zu stellen und neue Berufswege

kennenzulernen. Mit ausgewählten

Mentoren bekommst du praktische

Einblicke und neue Impulse.

www.impuls-regio.de

Werde Werde M
Mentoring-Prog

Schule und dann? Ziele? 
Hier ist die Gelegenheit zu

Fragen zu stellen und neue
kennk enzulernen. Mit ausge

MMMMMeMeMeMentMM oren bekommst du pra
EiEinininnbnbnbnbnbbblickl e und neue Impulse.

www.impupuuuuuulslslslsls-s-rlsll egio.de

Die Fachkräftesiche-
rung im Landkreis Görlitz ist 

eine der großen Herausforderungen 
in den kommenden Jahren. Mit konkreten 

Maßnahmen und Strategien sollte sich die im 
-

anz im Landkreis Görlitz dieser Aufgabe annehmen. 
Die ENO erhielt die Möglichkeit, an zwei Projekten 
mitzuwirken.
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von morgen. Sie werden in den ausbil-
denden Unternehmen und Institutio-
nen des Landkreises Görlitz dringend 
benötigt. Um sie in der Heimat halten 

-
gion aufgezeigt werden. Oft fehlt den 
Sieben- und Achtklässlern auch eine 

geeignet ist. Das Projekt „DEIN INSI-
-

cken zwischen den jungen Leuten und 

der Onlineversion des Ausbildungsatlas 
INSIDER können sie einen Fragebogen 
durchlaufen, der sich mit ihren indivi-
duellen Interessen und Lebenseinstel-

lungen befasst. Das System leitet dann 

Jugendlichen zu den betreffenden The-
menseiten im Online-INSIDER. Dort 

Mentoren, die als fachliche Begleiter auf 
dem Weg der weiteren Orientierung 

lang können die Mentees dann an den 
Erfahrungen des ausgewählten Mentors 
teilhaben. So wird manch Berufswunsch 
gefestigt oder relativiert. Die Entwick-
lungsgesellschaft Niederschlesische 
Oberlausitz ist Träger des Projektes, 
das im Rahmen der Fachkräfterichtlinie 

Wirtschaft und Arbeit umgesetzt wird. 

Programm. Mithilfe einer Imagekampa-
gne sollen Ärzte aus anderen Regionen 

Klinik des Landkreises begeistert wer-
den. Die Kampagne setzt vor allem auf 
eine emotionale Ansprache. So steht 
der Landkreis Görlitz als attraktiver 
Lebensraum zum Wohnen, Leben, ak-
tiven Erholen und Arbeiten im Mit-

Kontrast zwischen der Hektik eines 
Großstadtlebens und der Entschleu-
nigung im ländlichen Raum aufzeigt. 
Der Film ist eingebunden in eine neu 

erstellte Website, auf der Interessenten 

möglichen medizinischen Laufbahn im 
Osten Sachsens erhalten. Außerdem 
kommen junge Ärzte zu Wort, die sich 

Görlitz entschieden haben. Ihre Erfah-
rungen können anderen Medizinern bei 

ebenfalls im Osten Sachsens anzusie-
deln. Die Ärzte-Netz Ostsachsen GbR 
ist Träger des Projektes, das Teil der 
Fachkräfteallianz des Landkreises Gör-
litz ist. Die Entwicklungsgesellschaft 
Niederschlesische Oberlausitz mbH 
wurde mit der Umsetzung beauftragt.

Fachkräfte von morgen schon heute begeistern
Mentoren-Programm baut Brücken in die Unternehmen

Ärzte sind willkommen
Imagekampagne zur Sicherung der medizinischen Versorgung in Ostsachsen
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18. Januar 2016

Überraschende Würdigung
Das deutsch-tschechische Ziel-3-Pro-

mit dem Preis der Euroregion Neisse – 
Nisa – Nysa 2015 geehrt. Die ENO war 

12. Januar 2016

Servicestelle Bildung
in der Fachpresse
Das Journal der Nationalen Agentur 

-
nen Artikel der Servicestelle Bildung/
PONTES zu den Netzwerken und Bil-
dungsprodukten des Landkreises Gör-

25. Januar 2016

Kommunikation mit
Touristikern verbessern

31 touristische Anbieter aus dem Nor-
den des Landkreises nehmen an einem 
Workshop der TGG NEISSELAND e. V. 
auf der Kulturinsel Einsiedel teil. Thema 
ist der stetige Informationsaustausch 
zwischen allen Akteuren im Tourismus.
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3. Februar 2016

Besuch beim MDR
Die Online-Redaktion des Landkreises, bestehend aus 
Mitarbeitern der ENO und der Landkreisverwaltung, 
fährt zum Erfahrungsaustausch ins Landesfunkhaus 
Dresden. Bei einem spannenden Rundgang durch 

die Redaktions- und Studioräume und beim an-
schließenden Gespräch mit der MDR-On-

line-Redaktion erhalten wir neue 

Arbeit.
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2. Februar 2016

Ruhe vor dem Sturm? Nein!
Letzte IT-Abstimmung zum Umzug der 
ENO nach Görlitz. Zielstellung: Ar-

der Elisabethstraße ab März 
herstellen.

1. Februar 2016

GiroGo in Szene gesetzt

Oberlausitz-Niederschlesien bei der 
Darstellung der Möglichkeiten des 
kontaktlosen Bezahlens mittels girogo. 

TIVOLI Bowling Görlitz vorbei.

20. Februar 2016

Messeauftakt 2017
Der TGG NEISSELAND e. V. ist bei der 
Holiday World in Prag. Die Kooperati-
onspartner TGG Naturpark Zittauer 
Gebirge/Oberlausitz e. V., Europastadt 
GörlitzZgorzelec und TGG NEISSE-

LAND e. V. präsentieren sich 
am Sachsenstand.

26. Februar 2016

Der Schreibtisch ist leer
Der Umzug nach Görlitz läuft auf 
Hochtouren – das Chefzimmer ist fast 
geräumt.
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10. Februar 2016

ENO und SOMV
Die Entwicklungsgesellschaft 

Niederschlesische Oberlausitz 
-
-

lausitzer Museumsverbund gGmbH 
mit den vier Standorten Dorfmu-

-
museum Reichenbach/O.L., Gra-

nitabbaumuseum Königshain 
und Schloss Krobnitz.

13
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1. März 2016

Görlitz – wir kommen!
Ende Februar, Anfang März ziehen die 
Mitarbeiter von Reichenbach/O.L. in 
die neuen Geschäftsräume auf der Eli-
sabethstraße in Görlitz. Die IT hat gute 
Vorarbeit geleistet. Der Server läuft, 
die Telefone funktionieren und auch 
der Kaffeeautomat ist einsatzbereit.

5. März 2016

Sportlerin geehrt
Gewichtheberin Nadine Kraft vom 
NSAC Görlitz wird bei der Görlitzer 
Sportgala mit dem Nachwuchsförder-
preis geehrt. Sven Mimus hält die Lau-
datio und gratuliert der jungen Sport-
lerin.

10. März 2016

Ein Film zum Geburtstag
-

tuliert Seilermeister Helmut Goltz zum 
180-jährigen Jubiläum der Görlitzer 
Hanf- und Drahtseilerei. Ein ENO-Film 

verdeutlicht die Leistungsfähigkeit 
des Familienbetriebes. 

7.-12. März 2016

Dokumentiert
Unter dem Motto „Schau rein! Woche 

kennenlernen. Die ENO war in einigen 
Unternehmen dabei.

1. März 2016

Harte Arbeit
Die Servicestelle Projektmanagement 
hat in wochenlanger Fleißarbeit drei 
deutsch-polnische Projektanträge er-
arbeitet und fristgerecht bei der SAB 
eingereicht. Ein großes Dankeschön 
geht an alle Beteiligten aus Vereinen, 

Vertrauen.

8. März 2016

Volleyhasen sagen DANKE.
-

nischen Volleyballteams bedankt sich 
-

Vertrauen.
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1. April 2016

Zeitplan gehalten.
Vor-Ort-Termin mit Me-
dienvertretern in der Ret-
tungswache Altbernsdorf. In 

-
elle Übergabe des Neu-
baus erfolgen.

8. April 2016

Projekt Papa
Thomas Vogel ist stolzer 

-

vom ENO-Team.
6. April 16

Innovationen ausgezeichnet
Beim IHK-Tourismustag im IBZ St. Ma-
rienthal werden die Innovationspreise 
Tourismus 2016 vergeben. Maja Daniel-
Rublack von unserer Servicestelle Tou-
rismus & Freizeit hat den Wettbewerb 
touristischer Ideen im Vorfeld aktiv be-
gleitet. Nun ist sie als Laudatorin mit 
vor Ort.

12. April 2016

Das wird ja noch schöner…
Mitarbeiter von Haufe Werbung ver-

letzten Schliff. Die alten Heizkörper-
verkleidungen erstrahlen nun mit Dar-
stellungen aus dem Arbeitsalltag unse-
rer Servicestellen.
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13. April 2016

Es ist vollbracht!
Der ENO-Geschäftssitz in Gör-

-
risch ansprechenden Ambiente des Ge-

bäudes sind moderne Arbeitsplätze und 
Beratungsräume eingerichtet worden. 

-
le Gäste unserer Einladung gefolgt 

sind. Zur Eröffnung hatte auch 

ENO Premiere.
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14. April 2016

Antrag eingereicht
iQlandia Liberec, Energieagentur Troj-
zemi und der Schlesisch-Oberlausitzer 
Museumsverbund reichen einen ge-
meinsamen Antrag zum Thema Ener-
giebildung ein.

20. April 2016

Info-Tour ins Zittauer Gebirge
Die touristischen Kooperationspartner 
treffen sich zum Informations- und Ar-

Im Rahmen des Treffens informierten 
-

lungen im Tourismus.

18. April 2016

„Test“ bestanden
Die Rettungswache in Altbernsdorf 

ENO war der Neubau einer Rettungs-
-

forderung – 685.000 Euro sind inves-
tiert worden.

23. April 2016

Virtueller Messespaß
Zur diesjährigen KONVENT’A schi-
cken wir die Besucher auf eine virtuelle 
Reise durch den Landkreis. Die eigene 
Postkarte vom Messegelände in Löbau 
gab es mit auf den Weg.
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2. Mai 2016

Wir gratulieren...
Landrat Bernd Lange feiert gemeinsam 
mit zahlreichen Gästen im Schloss Bad 
Muskau seinen 60. Geburtstag. Im Na-
men des ENO-Teams gratuliert auch 

8. Mai 2016

Das hat Spaß gemacht...

-
se-Adventure-Race in Rothenburg/O.L. 

-
wältigen sie den fast 12 Kilometer 
langen Light-Trail. Gleichzeitig pro-
duziert die ENO einen Trailer, den 
der NAR e. V. beim Innovations-
preis Tourismus gewonnen hatte.

18

Mai 2016



21. Mai 2016

Auf nach Königshain!
Circa 3.500 Teilnehmer beteiligen 

sich an der 15. Sternradfahrt. Viele 
ENO-Mitarbeiter sind im Schloss-

alle Stationen und Aktionen ab-
zusichern. Die Stimmung war 

super und das Wetter 
herrlich.
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21. Mai 2016

Start für „neissEmobility“
Mit der Unterzeichnung einer Koope-
rationsvereinbarung gibt Landrat Bernd 

-

Görlitz.

26. Mai 2016

Zu Besuch bei der ENO...
Sven Mimus informiert den Ausschuss 

-
rismus, Umwelt und Energiefragen 

Gäste durch unsere neuen Geschäfts-
räume.

20
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28. Mai 2016

4. INSIDERTREFF
erfolgreich

160 Aussteller präsentieren circa 200 Beru-
fe und Studiengänge im Messepark Löbau. Mehr 

Perspektiven im Landkreis. Vielen Dank an die Koope-
rationspartner Industrie- und Handelskammer Dres-

Bautzen und Jobcenter des Landkreises sowie an die 
Sparkasse Oberlausitz-Niederschlesien, die mit ih-
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3. Juni 2016

Die Fußball-EM hat begonnen und die 
ENO sucht den besten Fußballtipper. 
Christoph Biele hatte sich zur WM 
2014 den ENO-Wanderpokal „er-

-

1. Juni 2016

Kinder können Kunst
-

im Landkreis Görlitz. In der 11. Ausga-

Mittelpunkt.

10. Juni 2016

Gewinner in Szene gesetzt
-

betrieb Siegfried Schur GmbH und die 
G-S-D Druckgießtechnik GmbH mit 
den Unternehmerpreisen ausgezeich-
net. Die ENO stellt die Preisträger in 
kurzen Filmporträts vor.

13. Juni 2016

Neues aus der
Servicestelle Energie

-
lität zu verbessern ist großes Ziel. Des-
halb freut sich Christoph Biele gemein-

E-Tankstellen in Weißwasser/O.L.
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15. Juni 2016

Ein Getriebe –
unterschiedliche Zahnräder
Beim ENO-Team-Workshop auf der 
Kulturinsel Einsiedel gibt es viele neue 

-
ter fachlicher Anleitung der Firma Per-
sonaris entdecken wir die Beson-
derheiten unterschiedlichster 
Persönlichkeitstypen. 20. Juni 2016

Glasprojekt
auf dem Weg

-
cke von Nordböhmen in die Ober-

-
jektantragsunterlagen unterzeichnet. 
Leadpartner wird die Stadt Kamenicky 
Senov mit dem dortigen Glasmuseum. 
Projektpartner sind die Stadt Herrn-
hut, der Freundeskreis Zinzen-
dorfschloss Berthelsdorf e. V. 
und die Schlesisch-Ober-
lausitzer Museumsver-
bund gGmbH.

21. Juni 2016

genialsozial

die Schulbank gegen einen Arbeitsplatz 
-

telt ihm grundlegende Kenntnisse, zum 
Beispiel zur Hardware eines Compu-
ters.
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1. Juli 2016

Stolze Paulina
Unsere Auszubildende Paulina Trela hat 

geht’s ab September mit dem Studium 
„Wirtschaft und Sprachen mit Vertie-

-
tau/Görlitz. Auch während ihres Studi-
ums wird der Kontakt zur ENO nicht 
abreißen.

12. Juli 2016

Wir wollen VIATHEA
Die ENO engagiert sich in der Initia-

beliebte Straßentheaterfestival auch 
weiterhin attraktiv zu halten. Sandra 

des Fördervereins, Susanne Schneider, 
Geld, das die ENO-Mitarbeiter gespen-
det haben.

6. Juli 2016

„Zu Tisch“
Anja Köhler und Sven Mimus eröffnen 

Krobnitz. Bis April 2017 wird die Prä-
sentation der Tafelkultur vergangener 
Zeiten zu sehen sein.

13. Juli 2016

Der Gewinner ist...
Der Chef gewinnt das EM-Tippspiel. 
Das ENO-Team hat sehr hart daran 
gearbeitet, dass es nicht dazu kommt. 
Doch die Statistik spricht eine andere 
Sprache. Etwas zähneknirschend, aber 
sportlich fair, sagen wir: Herzlichen 
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24. August 2016

Hitzefrei auf der Neiße
Gute Stimmung, geniales Wetter 

und eine erfrischende Neiße lassen 

besonderen Erlebnis werden. Von Zenten-
dorf nach Rothenburg/O.L. lassen wir uns 
von der Strömung treiben, um dann im Nei-
ßehafen Rothenburg/O.L. lecker zu essen. 

-
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19. August 2016

Alles Gute, Sanny!
Nach fast sechs Jahren verlässt Sandra 
Tschirch die ENO, um fernab der Hei-
mat einen neuen Lebensabschnitt zu 

ihrem weiteren Weg.

25. August 2016

Digitale Prozesse
-

nagement-Systems absolvieren wir 
eine Schulung, um die Möglichkeiten 
des Einsatzes kennenzulernen.

25. August 2016

Druckfrische INSIDER
-

dungsatlas werden an Schulleiter und 
Beratungslehrer aus dem Landkreis 

die vielen Ausbildungsbetriebe, die den 
INSIDER mit spannenden Inhalten und 

Porta-Hausleiterin Isolde Mudra den 
Atlas entgegen. Alle Angebote sind 
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26. August 2016

ENOlinchen am Start
Beim ersten Görlitzer Enten-

Von Ariane liebevoll mit unzähligen 
Lackschichten versehen, ist sie nicht 
nur ein absoluter Hingucker, sondern 

-
rennen auf der Neiße.

26. August 2016

Professioneller werben
Nach den Erfolgen unserer Fotoakti-
onen zur KONVENT’A und zum IN-

Professionalisierung der Aktion ent-
schieden. Gemeinsam mit 

der Görlitzer Firma vts Event ist die 

worden. Der erste Testaufbau erfolgte 
in unserer Bibliothek.
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13. September 2016

Nach dem INSIDER
ist vor dem INSIDER
Die INSIDER-Saison 2017 beginnt. 500 
Ausbildungsbetriebe, Berufsschulen 
und Institutionen erhalten Informati-

INSIDER-Produkte 2017.

22. September 2016

Fotoshooting im Stadtpark
Saskia Heublein trifft sich mit jungen 
Leuten zum Fototermin. Mit ein paar 

Fachkräfte von morgen. Als Koch, Fri-
seur, Architekt, Arzt, Maurer oder Re-

-
toring-Programm IMPULS REGIO wer-
ben.

20. September 2016

Im Dialog!
Die touristischen Kooperationspartner 
wollen mit allen Tourist-Informationen 
im Landkreis Görlitz ins Gespräch 
kommen, um die Zusammenarbeit zwi-
schen den Tourist-Informationen und 
den touristischen Regionen sowie dem 

Landkreis Görlitz zu optimieren. Der 
TGG NEISSELAND e. V. ist als 

aktiver Partner dabei.

26. September 2016

Geschafft!
Peter Schulz präsentiert seinem Be-
treuer Thomas Vogel stolz seine frisch 
gedruckte Diplomarbeit. Als Absolvent 
des Studienganges „Wohnungs- und 

Zittau/Görlitz hat er sich mit „Strategi-

und Asylbewerbern im Landkreis Gör-
litz vor dem Hintergrund der aktuellen 
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28. September 2016

Dr. Schulz! Aufs Rad!
Wir machen Peter Schulz kurzfris-

tig zum jungdynamischen Arzt und las-

radeln. Das so entstehende Foto wird als 
eines der Leitmotive der Kampagne „Ärzte 

Ärzte-Netz Ostsachsen mit der Umset-
zung der Kampagne, zu der auch eine 

gehören, beauftragt wor-
den.
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4. Oktober 2016

Neue Gesichter

sofort die Studentinnen Annabell Krau-
se und Marie Preußger sowie Stefanie 
Hottas. Während Marie und Annabell 
ihr Studium an der Berufsakademie 

19. Oktober 2016

Auf Tour in Oelsnitz/Vogtland
Wir sind bei der Fachtagung der Säch-

-
barsprachige Bildung. Saskia Heublein 

Bildung/PONTES die Referenz-
standorte Rothenburg/O.L. und 
Ebersbach-Neugersdorf. Sandra 

-

sie das Organisationsteam bei der Vor-
bereitung.

Bautzen im Fachgebiet Public Manage-

Stefanie die Servicestelle Tourismus & 
Freizeit im Rahmen eines studienbe-
gleitenden Praktikums. Herzlich Will-
kommen!
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29./30. Oktober 2016

Gelungener Auftakt
Die erste Landwirtschaftsmesse im 

Besucher. Wir konnten zur Präsentati-
on des Landkreises das Forstamt und 

-
chen Besucher auf eine virtuelle 

Reise durch die Land- und Forst-
wirtschaft der Region.

30. Oktober 2016

Bildung im Fokus

statt. Die Servicestelle Bildung/PONTES 
hat bei der Organisation dieser Akti-
onswoche maßgeblich mitgewirkt. Aus-
gewählte Angebote werden durch die 
ENO mit der Kamera begleitet, so dass 

und auf der Homepage des Landkreises 

Bildungsreinrichtung oder ein attrakti-
ves Bildungsangebot erscheinen kann.

27. Oktober 2016

Klappe, die Erste!

und Freunde der ENO stehen derzeit 
vor den Kameras der Sachsenhits Film-
manufaktur aus Niesky, um die Poten-
ziale ihrer Heimat zum Leben, Wohnen 
und Arbeiten in Szene zu setzen. Un-

Straßburg-Passa-
ge in Görlitz.
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4. November 2016

Klappe, die Letzte!
-

gedreht. Viele ENO-Mitarbeiter 
waren gern bereit, das The-

mit einem Herbst-
grillen in Szene zu 
setzen.

7. November 2016

Mit kleinen Dingen helfen.
Wir machen mit bei der Blutspen-
de-Aktion im Landratsamt zusammen 
mit dem DRK.

9. November 2016

Erfolgreiche Verteidigung

seine Diplomarbeit erfolgreich vertei-

eine sensationelle 1,3 wert! Peter, wir 
sind stolz auf dich!

10. November 2016

Mit Mentoren imGespräch
Mehr als 20 Mentoren aus unserem 
Mentoring-Programm IMPULS REGIO 
haben sich bereit erklärt, sich und ihre 
Arbeit in Interviews vorzustellen. Ingo 

um mit ihnen ins Gespräch zu kommen. 
Die Interviews sind wichtiger Teil des 
Fachkräfteprojektes „DEIN INSIDER – 

17. November 2016

Gut informiert
Wir sind auf dem Breitbandgipfel, um 

-
derprogramme des Freistaates und des 
Bundes zum Breitbandausbau zu infor-
mieren. Die Digitalisierung ist eines der 

-
rem Landkreis.
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22. November 2016

Landkreis digital
ENO-Mitarbeiter befassen sich bei ei-
nem kleinen Seminar mit dem Geoin-
formationsportal des Landkreises 

Kreisentwicklung gibt einen Überblick 
zu den technischen Möglichkeiten und 
Einsatzgebieten des Geoportals.

23. November 2016

Erfolgsgeschichte
wird fortgesetzt
Die Jahresveranstaltung Kooperations-
programm INTERREG Polen-Sachsen 
2014-2020 im Dom Kultury in Zgor-
zelec widmet sich dem Thema: „Part-

-

bestätigten deutsch-polnischen Projek-
te und den Kleinprojektefond zu infor-
mieren.

25. November 2016

Langer Atem wird gebraucht
Die traditionelle Novembertagung 
des TRAWOS Institut der Hochschu-
le Zittau/Görlitz widmet sich der So-
zialen Innovation im ländlichen Raum. 
Erkenntnis des Tages: Es wird einen 
langen Atem brauchen, um das Leben 
auf dem Land attraktiv zu gestalten. Die 
ENO versteht sich als aktiver Partner 

in diesem Prozess.

29. November 2016

Oh, Tannenbaum...
Mit großem persönlichen Engagement, 
einzigartiger Kreativität und sportli-
chem Einsatz setzen die ENO-Mitar-

erfolgreich um. Wir freuen uns!
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5. Dezember 2016

Suche nach neuen Wegen
Im Rahmen eines Workshops gehen wir 
gemeinsam mit Mitarbeitern der Land-
kreisverwaltung und Christoph Richter 
(Personaris) der Frage nach, wie der 

-

Dieser Workshop ist ein Teil des De-

Innenmarketings 
im Landkreis 

5. Dezember 2016

Gutes tun!
Als neues Mitglied unter-

-
sitzer Sozialpaten bei der 

Projekt- und Netzwerkar-
beit.

8. Dezember 2016

Aufs Glatteis führen
-

sem Jahr auf der Eisbahn am Ober-
markt statt. Sportliche Bewegung, hei-
ße Getränke, stärkende Gerichte und 
gute Stimmung begleiten uns durch den 
gelungenen Abend. Vielen Dank an den 

6. Dezember 2016

Gute Arbeit
Das neue Karriereportal www.

300 Stellenangeboten von 145 Unter-
nehmen. Ariane Archner und Holger 

 http://www.jobs-oberlausitz.de/
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9. Dezember 2016

Stärken entdecken

Jugendlichen ihre Stärken. 17 Schulen 
des Landkreises beteiligen sich mit ih-
ren siebenten und achten Klassen an 

aktiv mit ihrer Zukunft auseinanderset-
zen können. Die ENO hat „komm auf 

-
nem Film festgehalten.

15. Dezember 2016

Vorfreude im Advent
Der Verwaltungsverband Weißer 

Elektroauto. Unsere Servicestelle Ener-
gie ist als Vertreter des landkreiswei-
ten Kooperationsnetzwerkes neis-
sEmobility mit vor Ort.

19. Dezember 2016

Urkunden für die Mentees
-

Teilnahme am Mentoren-Programm 

sechs von ihnen das Programm zur 
Zeit noch durchlaufen, haben acht 

das Programm bereits erfolg-
reich abgeschlossen.

22. Dezember 2016

Kitas beschenkt
Zwei Tage vor Weihnachten lässt Sven 
Mimus die Kinderaugen in drei Kitas 

einen neuen Plattenspieler, ein prak-

Geldbetrag zur technischen 
Absicherung der Auftrit-

te der Kinder.

35

Dezember 2016



Ariane Archner
• Mediengestaltung
• 
• 
 radfahrt, INSIDER/-TREFF

Sandra Bardely
• 
 und dt.-tschech. Projekte
• INSIDER/-TREFF
• Entwicklung Sole-Produkte

Jörg Bergner
• Programmierer

Christoph Biele
• Servicestellenleiter
 Energie

Manja Garttan
• Erfassung aller Wohnungs-
 angebote im Landkreis

• 
 Servicestellen

Ingo Goschütz
• Öffentlichkeitsarbeit
• Filmproduktion
• INSIDER/-TREFF
• Entwicklung Sole-Produkte

Marcell Hänchen
• Bauprojektmanagement und

Saskia Heublein
• Servicestellenleiterin
 Bildung & PONTES
• 
 und dt.-tschech. Projekte
• Fördermittelberatung

Alexander Felber
• Systemadministrator
• Hardware- und Software-
 Service ENO
• Digitales Dokumenten-
 managementsystem

Annabell Krause
• Studentin (BA) –
 Public Management

SylviaBürger
• Servicestellenleiterin
 Liegenschaften
• Vermietung und Verpachtung

Maja Daniel-Rublack
• Servicestellenleiterin
 Tourismus & Freizeit

36

Das ENO-Team



Philipp Lehmann
• Student (BA) –
 Public Management

Sylvette Mirschel
• Empfangs- und Koordinie-
 rungsaufgaben
• Digitales Dokumenten-
 managementsystem

Holger Neu
• EDV-Netzwerke
• Internet
• Kommunikationstechnik

Paulina Trela
• Studentin –
 Wirtschaft und Sprachen

Anastasiya Zolotukhina
• Event- und Veranstaltungs-
 management Asyl

Kerstin Ribke
• Vermietung und Verpachtung

Thomas Rublack
• Prokurist
• Servicestellenleiter
 Verwaltung

Peter Schulz
• Wohnungsmanagement Asyl
• 
 und dt.-tschech. Projekte

Katrin Smieszek
• Empfangs- und Koordinie-
 rungsaufgaben
• operative Personalbetreuung
• Kostenkontrolle

Thomas Vogel
• Servicestellenleiter
 Projektmanagement

Marie Preußger
• Studentin (BA) –
 Public Management

Sven Mimus
•
• Servicestellenleiter
 Wirtschaftsförderung
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Partner und Netzwerke
-

verbänden und Hochschulen. Mit vielen verbindet uns eine langjährige vertrauensvolle Zusammenarbeit. Bei der 

und die Sparkasse Oberlausitz-Niederschlesien.
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Entwicklungsgesellschaft Niederschlesische Oberlausitz mbH
Heideweg 2 • 02953 Bad Muskau
Sitz: Elisabethstraße 40 • 02826 Görlitz
Telefon: +49 3581 32901-0

info@wirtschaft-goerlitz.de
www.wirtschaft-goerlitz.de
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